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IL. CONVEGNO SI COLLOCA NEL PROGETTO PRIN PROT. 2020CJL288 INSPIRE-INCLUSION STRATEGIES
THROUGH PARTICIPATION IN WORKPLACE FOR ORGANIZATIONAL WELL-BEING

LA SALUTE SUL LAVORO, OGGI.
INCLUSIONE, BENESSERE ORGANIZZATIVO,
PARTECIPAZIONE

Venerdi 7 marzo 2025, ore 15,00

Aula magna del Dipartimento di Giurisprudenza
Via Matteotti, 1 — Urbino

Indirizzi di saluto:

Licia Califano (Direttrice del Dipartimento di Giurisprudenza - Universita di Urbino Carlo Bo)
Marina Brollo (Universita di Udine, P.I. del Prin INSPIRE)

Introduce e modera:

Paolo Pascucci (Universita di Urbino Carlo Bo)

Relazioni:

1l benessere sul lavoro come leva gestionale strategica
Gabiriella Nicosia (Universita di Catania)

Etica della cura, pubblica amministrazione e benessere otganizzativo
Alessandra Pioggia (Universita di Perugia)

11 ruolo del dititto penale nella tutela del benessere lavorativo
Francesca Curi (Universita di Bologna)

Testimonianze:

Antonella Ninci e Stefano Signorini (Fondazione R.I.G.E.L. - Rispetto Inclusione Genere Etica Lavoro)

Interventi:

Piera Campanella, Chiara LLazzari, Luciano Angelini, Angelo Delogu, Alice Biagiotti (Universita di Urbino
Carlo Bo), Martina Vincieri (Universita di Bologna)

Diretta streaming https://uniurb-it.zoom.us/j/880068206362pwd=L28rYnNmSEIGUXVzdW02akxqMWeyQT09
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