Conversazioni sul Lavoro del Convento di San Cerbone

I LICENZIAMENTI

nella stagione breve delle riforme
Principi, fattispecie, regole, tutele

nel dialogo tra la dottrina e la giurisprudenza

Lucca — Convento di San Cerbone
8, 9 e 10 novembre 2024

VENERDI 8 NOVEMBRE 2024
Prima sessione - ore 16,30

Marcello Basilico coordina la discussione introdotta da
Pietro Ichino ¢ Stefano Visona
La disciplina dei licenziamenti, oggi, e la sua conformita ai principi costituzionali: profili generali

interventi programmati di Pasqualino Albi, Luca Busico, Riccardo Diamanti, Maurizio Falsone,
Raffaele Galardi, Giovanni Orlandini ¢ Carlo Pisani

papers di Filippo Capurro, Luca Nogler ¢ Simone Varva
interventi liberi e dibattito

CENA nel REFETTORIO e a seguire CONCERTO nella CHIESA del CONVENTO




SABATO 9 NOVEMBRE 2024
Seconda sessione - ore 9,00
Luigi Di Paola coordina la discussione introdotta da
Raffaele De Luca Tamajo ¢ Tiziana Orru

Il licenziamento nullo: i confini “interni” ed “esterni” della fattispecie

interventi programmati di Dario Bernardi, Vincenzo Ferrante, Sergio Galleano, Enrico Gragnoli,
Marco Lovo ¢ Antonio Pileggi
paper di Giuseppe Pellacani

interventi liberi e dibattito
Terza sessione - ore 11,00

Ileana Fedele coordina la discussione introdotta da

Oronzo Mazzotta  Chiara Colosimo

Il licenziamento per motivi soggettivi e la sua riconduzione al novero delle sanzioni disciplinari:
nozione, principi, graduazione delle tutele

interventi programmati di Antonino Arno, Francesca Chietera, Stefano Giubboni, Camilla Nannetti,
Antonino Ripepi e Matteo Verzaro

papers di Giuseppe Leotta ¢ Caterina Pareo
interventi liberi e dibattito
PRANZO nel REFETTORIO del CONVENTO

Quarta sessione - ore 14,30
Paolo Sordi coordina la discussione introdotta da

Arturo Maresca e Fabrizio Amendola

Il licenziamento per giustificato motivo oggettivo inerente alla persona del lavoratore
per motivi di salute

interventi programmati di Marco Menicucci, Valentina Ricchezza, Domenico Tambasco ¢ Roberto Voza

papers di Francesco Andretta e Giovanna Zampieri
interventi liberi e dibattito

Quinta sessione - ore 17,00
Maria Teresa Carinei coordina la discussione introdotta da
Marco Marazza ¢ Milena d’Oriano
Il licenziamento per giustificato motivo oggettivo di tipo “economico”

interventi programmati di Federico Avanzi, Luigi Andrea Cosattini, Marco Novella, Roberta Rainone,
Beatrice Rossilli e Michelangelo Salvagni

papers di Pierluca Baldassarre Pasqualicchio ¢ Bruno Maria Russo
interventi liberi e dibattito

CENA nel REFETTORIO e a seguire CONCERTO nella CHIESA del CONVENTO




DOMENICA 10 NOVEMBRE 2024
Sesta sessione - ore 9,00
Mareco Barbieri coordina la discussione introdotta da
Roberto Romei ¢ Daniela Paliaga
I licenziamenti collettivi

interventi programmati di Roberto Cosio, Simone D’Ascola, Linda Lorea, Carla Musella,

Franco Scarpelli, Valerio Speziale ¢ Angelo Zambelli
interventi liberi e dibattito

PRANZO nel REFETTORIO del CONVENTO

nel corso delle Conversazioni sara presentato il volume
Luigi Di Paola (a cura di), Il licenziamento, Giuffre Francis Lefebvre, 2024
con i contributi di
Marcello Basilico, Daniela Bracci, Luigi Di Paola, lleana Fedele, Giovanni Mimmo, Paolo Sordi

Conversazioni organizzate e coordinate da
Maria Teresa Carinci, Luigi Di Paola, Ileana Fedele e Vincenzo Antonio Poso

con il contributo di

[=1 GIUFFRE FRANCIS LEFEBVRE
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informazioni e prenotazioni conversazioni.sancerbone@gmail.com
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