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Appalto

— Appalto - Legittimita giuridica - Mezzi - Strumenti tecnologici - Software e
hardware - Autonomia organizzativa [1128] (Trib. Catania 4 novembre 2021, n.
4553, con nota di I. TAGLIABUE).

Contrattazione collettiva

— Retribuzione ex art. 36 Cost. - CCNL - Pluralita di CCNL con campo di applica-
zione sovrapposto - Dumping contrattuale [1089] (Trib. Milano 22 marzo 2022,
n. 673, con nota di B. DE M0zz1).

Diritto del lavoro

—  Legge 28 marzo 2022, n. 25, Conversione in legge, con modificazioni, del decre-
to-legge 27 gennaio 2022, n. 4, recante misure urgenti in materia di sostegno al-
le imprese e agli operatori economici, di lavoro, salute e servizi territoriali, con-
nesse all’emergenza da COVID-19, nonché per il contenimento degli effetti degli
aumenti dei prezzi nel settore elettrico [1156] (con nota di A. MORONE).

Legge Treu

—  Legge 24 giugno 1997, n. 196 [1161]; Disegno di legge 18 giugno 1997, n. 1918
[1161]; Disegno di legge 19 marzo 1997, n. 3468 [1161]; Disegno di legge 26
giugno 1995, n. 2764 [1161] (con nota di M. TIRABOSCHI).

— Relazione dell’XI Commissione permanente presentata alla Presidenza il 9 mag-
gio 1997 [1161]; Relazione dell’XI Commissione permanente presentata alla
Presidenza 1’8 maggio 1997 [1161]; Patto per il lavoro 24 settembre 1996 [1161]
(con nota di M. TIRABOSCHI).

Licenziamento

— Licenziamento individuale - Licenziamento disciplinare - Previsione contrattuale
di sanzione conservativa - Necessaria specificita - Esclusione - Condotta suscet-
tibile di essere ricondotta alle previsioni del contratto collettivo anche se conno-
tate da formulazione elastica - Obbligo di condanna alla reintegrazione ex art. 18,
quarto comma, Stat. lav. [1097] (Cass. 11 aprile 2022, n. 11665, con nota di V.
FERRANTE).

— Licenziamento - Impugnazione - Termini di decadenza - Calendario del processo
- Maternita delle libere professioniste - Astensione dal lavoro - Legittimo impe-
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Naspi

dimento [1103] (Trib. Piacenza ord. 16 febbraio 2022, con nota di E. PASQUA-
LETTO).

Licenziamenti - Piccole imprese - Regime sanzionatorio - Jobs Act - Questioni di
legittimita costituzionale - Inammissibilita [1135] (C. cost. 22 luglio 2022, n.
183, con nota di C. ZOLI).

Naspi - Sicurezza sociale - Requisiti - Ordinamento penitenziario - Lavoro in-
tramurario - Scarcerazione - Perdita involontaria dell’occupazione [1112] (Trib.
Milano 10 novembre 2021, n. 2718, con nota di S. ROCCISANO).

Obblighi di informazione

Circ. INL 10 agosto 2022, n. 4 [1149] (con nota di G. CAROSIELLI).
Circ. MLPS 20 settembre 2022, n. 19 [1149] (con nota di G. CAROSIELLI).

Orario di lavoro

Rapporto di lavoro - Orario di lavoro - Direttiva 2003/88/CE - Art. 2 - Nozioni di
“orario di lavoro” e “periodo di riposo” - D.lgs. n. 66/2003 - Organizzazione
dell’orario di lavoro - Tempi intermedi tra lavoro e riposo - Tempo di sposta-
mento domicilio-clienti - Attivita preparatorie della prestazione - Retribuzione -
Etero-direzione [1119] (Cass. 29 novembre 2021, n. 37286, con nota di P. RUF-
FO).

Sicurezza sociale

Rinvio pregiudiziale - Lavoratori migranti - Previdenza sociale - Legislazione
applicabile - Regolamento (CEE) n. 1408/71 - Art. 14, punto 2, lett. a, punti i) e
ii) - Regolamento (CE) n. 883/2004 - Art. 11, § 5 - Art. 13, § 1, lett. a e b - No-
zione di “base di servizio” - Personale navigante - Lavoratori che svolgono la lo-
ro attivita subordinata nel territorio di due o piu Stati membri - Criteri di colle-
gamento [1171] (C. giust. 19 maggio 2022, causa C-33/21, Istituto nazionale per
l’assicurazione contro gli infortuni sul lavoro (Inail) e Istituto nazionale della
previdenza sociale (Inps) c. Ryanair DAC, con nota di M. MURGO).

Tutele contro le violenze

Ley Organica 10/2022, de 6 de septiembre, de garantia integral de la libertad se-
xual [1178] (con nota di L. SERRANT).



