| CICLO SEMINARIALE
CLIP - CONVERSAZIONI DI LAVORO E IMPIEGO PUBBLICO
ANNO ACCADEMICO 2021/ 2022

L RECLUTAMENTO NELLA PA.
DALLEMERGENZA ALLA NUOVA NORMALITA

BENEVENTO, 4 MAGGIO 2022
ORE 15.30 - 17.30

[’accesso alla dirigenza

Coordina

Dott. Mario Cerbone
Ricercatore di Diritto del Lavoro
nell’Universita degli Studi del Sannio di Benevento

Prof. Rosario Santucci
Ordinario di Diritto del Lavoro nell’Universita
degli Studi del Sannio di Benevento

Prof. Francesco Rota
Associato di Diritto Amministrativo
nell’Universita degli Studi del Sannio di Benevento
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